Rodzaj raportu
Nazwa raportu

Raport z listy

Data wydruku 23.04.2026
Sporzadzit Natalia Kocel-Smieszek
Program generujacy SyriuszStd
Lp. Oferowane stanowisko Liczba Nazwa pracodawcy Wymagane dokumenty Adres pracodawcy w Poziom wyksztatcenia Uprawnienie Umiejetnosc¢ Jezy Liczba Inne wymagania
wolnyc formie opisowej k miejsc
h obcy dla
miejsc niepetno
pracy sprawny
ch
1. Osoba do wykonywania 1 AGO-GAZ Adam Grad Kontakt z pracodawca;: Radoszki 42, 27-612 podstawowe 0 - mile widziane
prac hydraulicznych - tel: 664-554-333 Radoszki doswiadczenie zawodowe
2. Monter sieci wodno- 1 AGO-GAZ Adam Grad Kontakt z pracodawca;: Radoszki 42, 27-612 podstawowe 0 - staz pracy 1 rok
kanalizacyjno-gazowych - telefoniczny 664-554-333 Radoszki
(KIM)
3. Operator wézka 30 AUSTRIA JUICE POLAND Kontakt z pracodawca: ul. Kolejowa 31, 22-100 operator wozkéw 0 - Mile widziane
widtowego SPOLKA Z - telefoniczny: 662 196 Chetm jezdniowych z napedem doswiadczenie zawodowe
OGRANICZONA ) 554 silnikowym - Uprawnienia operatora
ODPOWIEDZIALNOSCIA - e-mail; woOzkow jezdniowych z
jolanta.rubacha@austriajui napedem silnikowym
ce.com potwierdzone przez Urzad
Dozoru Technicznego
podstawowe
4. Mechanik pojazdéw 1 AUTO-SERWIS Grzegorz Kontakt z pracodawca; Borek Klimontowski 14, prawo jazdy kat B 0
samochodowych ( K/M) Gwizdoh - tel: 696-246-411 27-640 Borek
Klimontowski
zasadnicze branzowe
5. kelner K/M 1 Bar Mleczny Spotka kontakt z pracodawcyg ul. Armii Krajowej 1, 27- ksigzeczka zdrowia dla 0 - ksigzeczka zdrowia do
Cywilna telefoniczny: 887 021 618 600 Sandomierz celéw sanitarno- celéw sanitarno-
lub osobisty epidemiologicznych epidemiologicznych
- mile widziane
doswiadczenie zawodowe
Srednie zawodowe
6. Pracownik produkcji (K/M) 1 Betoniarnia RECZYNSCY Kontakt z pracodawca: ul. Nadwislanska 62, 27-  podstawowe 0
Joanna Reczynska - tel: 502 022 091 620 Dwikozy
- osobisty pod adresem:
Dwikozy ul. Nadwislanska
62
7. Robotnik budowlany (K/M) 3 Centrum Chiodnictwa Kontakt z pracodawca: ul. TrzeSniowska 7A, 27-  zasadnicze zawodowe 0 - poszukiwane osoby
ELTACO S.C. Krzysztof - tel: 502-114-283 600 Sandomierz zaangazowane, chetne do
Pietrasz, Andrzej - osobisty pod adresem: podjecia zatrudnienia na
Promowicz Sandomierz ul. dtuzszy okres
Trzesniowska 7A
8. Elektryk (K/M) 1 Centrum Chiodnictwa Kontakt z pracodawca;: ul. Trzesniowska 7A, 27-  zasadnicze zawodowe 0 - poszukiwane osoby
ELTACO S.C. Krzysztof - tel: 502-114-283 600 Sandomierz zaangazowane, chetne do
Pietrasz, Andrzej - osobisty pod adresem: podjecia zatrudnienia na
Promowicz Sandomierz ul. dtuzszy okres
Trzesniowska 7A - mile widziane uprawnienia
SEP - mozliwosé wyrobienia
uprawnien przez
pracodawce
9. Pomocnik Elektromontera 1 ELEKTRO INSTAL F.H.U. Kontakt z pracodawca: Nowe Kichary 81, 27-620 Prawo jazdy kat.B 0 - mile widziane

(KIM)

SYLWIA SZPARA

- tel: 690-013-120 lub
690-013-119

Nowe Kichary

doswiadczenie zawodowe
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h obcy dla
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uprawnienia SEP do 1 kV
podstawowe
10. Elektromonter (K/M) 1 ELEKTRO INSTAL F.H.U. Kontakt z pracodawca;: Nowe Kichary 81, 27-620 Prawo jazdy kat.B 0 - mile widziane
SYLWIA SZPARA - tel: 690-013-120 Iub Nowe Kichary doswiadczenie zawodowe
690-013-119
uprawnienia SEP do 1 kV
podstawowe
11. Pomocniczy robotnik 1 Estilo Build Eryk Slusarz ~ Kontakt z pracodawca: podstawowe 0 - doswiadczenie w pracy na
budowlany (K/M) - tel: 575 774 225 budowie
12. Murarz (K/M) 1 Estilo Build Eryk Slusarz ~ Kontakt z pracodawca: podstawowe 0 - doswiadczenie na w/w
- tel: 575 774 225 stanowisku
13. Pracownik do 1 Estilo Build Eryk Slusarz Kontakt z pracodawca;: podstawowe 0 - doswiadczenie na wiw
wykonczenia wnetrz (K/M) - tel: 575 774 225 stanowisku
14. Monter stolarki budowlanej 1 Fado Logistic Michat Kontakt z pracodawca;: ul. Lwowska 9a, 27-600 podstawowe 0 - znajomos¢ branzy
( KIM) Zawadzki - tel: 887- 378-812 lub Sandomierz budowlanej
729-964-094 - umiejetnos¢ obstugi
elektronarzedzi
- wysoka kultura osobista
15. Pracownik dziatu 1 FHU DIPOL Piotr Kogut Kontakt z pracodawca;: ul. Dluga 49, 27-600 srednie ogolnoksztatcgce 0 - wyksztatcenie min. srednie
technicznegol/ instalator - tel: 15 832-00-75 Sandomierz - umiejetnos¢ pracy w
systemow - CV na adres e-mail: zespole
niskoprgdowych/ elektryk p.kogut@dipol.com.pl - mile widziane uprawnienia
(K/M) SEP oraz prawo jazdy kat. B
- pracodawca oferuje
ubezpieczenie grupowe i
mozliwos¢ szkolen
- miejsce pracy: Sandomierz
i okolice oraz mozliwos¢
odbycia delegacji na terenie
kraju
16. Kierowca autobusu ( K/M) 2 FIRMA USLUGOWO- Kontakt z pracodawca;: ul. Koscielna 2, 27-640 Swiadectwo kwalifikaciji 0 - mile widziane
PRZEWOZOWA"MAJA- - tel. 508- 676- 588 Klimontow przewoz oséb doswiadczenie zawodowe
BUS" Marcin Woéjcik - punktualnosc,
dyspozycyjnosé
- znajomos$¢ obstugi kasy
fiskalnej
brak lub niepetne
podstawowe
17. Masazysta/tka 1/2 etat 1 Gabinet Fizjoterapii Agata Kontakt z pracodawca: ul. Okrzei 5, 27-600 Srednie ogoInoksztatcgce 0

Klimkiewicz

- tel: 669-956-356
- e-mail: agata-klim@wp.pl

Sandomierz

18. Animator kultury/ Opiekun

wystawy (K/M)

2 "GRAAL" Artur Wnuk

Kontakt z pracodawca;:
- tel: 602-584-224
- e-mail:

ul. J.Stowackiego 37C, 27-
600 Sandomierz

podstawowe

2 - komunikatywnos¢
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graalsandomierz@gmail.c
om
- osobisty pod adresem:
ul. Rynek 4 Sandomierz
lub ul. Rynek 5
Sandomierz
19. Kelner/ Kelnerka 1 Lunch Cafe Edyta Wnuk Kontakt z pracodawca;: ul. Opatowska 2A, 27-600 zasadnicze zawodowe 0 - mile widziane
- tel: 606-278-877 Sandomierz doswiadczenie zawodowe
- e-mail:
edyta.wnuk07@gmail.com
20. Telemonter (K/M) 5 Marek Dzieciuch Ustugi Kontakt z pracodawca;: Lenarczyce 96, 27-641 podstawowe 0 - mile widziane
Telekomunikacyjne i - tel:- (15) 833 19 99, 500 Lenarczyce doswiadczenie zawodowe
Projektowe "MARTEL" 216 249 - mile widziane prawo jazdy
- e-mail: kat. B
m.dzieciuch@uitip-
martel.pl
21. Pracownik gospodarczy 2 OPTIMA SPOLKA Z Kontakt z pracodawca: ul. OSTROWEK 2, 27-600 brak lub niepetne 2
1/2 etat OGRANICZONA - tel: 784-943-111 SANDOMIERZ podstawowe
ODPOWIEDZIALNOSCIA - e-mail:
optima2025@interia.pl
22. Kelne/ Kelnerka 1 Osrodek Promowania i Kontakt z pracodawca;: ul. Plac Poniatowskiego 2, podstawowe 0 - mile widziane
Wspierania - tel. 600 430 726 27-600 Sandomierz doswiadczenie
Przedsiebiorczosci Rolnej
23. Kelner/ Kelnerka 1 Osrodek Promowania i Kontakt z pracodawca;: ul. Plac Poniatowskiego 2, podstawowe 0 - mile widziane
Wspierania - tel. 600 430 726 27-600 Sandomierz doswiadczenie
Przedsiebiorczosci Rolnej
24. Kucharz/Kucharka 1 Osrodek Promowania i Kontakt z pracodawca: ul. Plac Poniatowskiego 2, podstawowe 0 - mile widziane
Wspierania - tel: 600-430-726 27-600 Sandomierz doswiadczenie zawodowe
Przedsiebiorczosci Rolnej - e-mail: - predyspozycje i pasja do
p.gajda@hotelbasztowy.pl wykonywania zawodu
- osobisty: ul. kucharza
Poniatowskiego 2, 27-600 - zamitowanie do gotowania
Sandomierz i gastronomii
- dyspozycyjnos¢
- umiejetnos¢ pracy w
zespole oraz pod presja
czasu
25. Magazynier/ Kierowca 1 Piotr Pajdosz Kontakt z pracodawca; Motycze Poduchowne 95, prawo jazdy kat.B 0 - mile widziane
samochodu dostawczego Przedsiebiorstwo - tel. 603-151-324 lub 603- 39-432 Motycze doswiadczenie zawodowe
(K/M) Wielobranzowe MAX 161-000 Poduchowne
- email: pppiwosz@wp.pl
zasadnicze zawodowe
26. Kierowca C+E transport 1 Przedsiebiorstwo kontakt z pracodawca: ul. Holownicza 6, 27-600 Swiadectwo kwalifikaciji 0 - aktualne badania lekarskie
krajowy Handlowo - Ustugowe - tel: 533 348 348 Sandomierz kierowcy-przewdz rzeczy - znajomos$¢ obstugi
"TOMAX" Tomasz tachografu
Winiarski - doswiadczenie na wiw
stanowisku
podstawowe
27. Pracownik gospodarczy ( 1 Przedsiebiorstwo Kontakt z pracodawca: ul. Holownicza 6, 27-600  zasadnicze zawodowe 0 - mile widziane

K/M)

Handlowo - Ustugowe
"TOMAX" Tomasz

- tel: 533-348-348

Sandomierz

doswiadczenie zawodowe
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Winiarski
28. Stolarz (K/M) 2 Przedsiebiorstwo Kontakt z pracodawca;: ul. Trzesniowska 3, 27-600 podstawowe 0 - mile widziane
Wielobranzowe Makro- - tel: 503-519-779 lub Sandomierz doswiadczenie zawodowe
San Ludmita Ciesielska 607-600-338 - znajomos$¢ prac stolarskich
oraz urzadzen do obrébki
drewna
29. Operator CNC (K/M) 2 Przedsiebiorstwo Kontakt z pracodawca;: ul. Trzesniowska 3, 27-600 podstawowe 0 - mile widziane
Wielobranzowe Makro- - tel: 503-519-779 lub Sandomierz doswiadczenie zawodowe
San Ludmita Ciesielska 607-600-338 - znajomos$¢ prac stolarskich
oraz urzadzen do obrobki
drewna
- uprawnienia operatora
CNC
30. Konserwator ( K/M) 2 Sandomierska Kontakt z pracodawca;: ul. Maciejowskiego 17, 27- $rednie ogoélnoksztatcgce 0 - mile widziane kwalifikacje
Spotdzielnia Mieszkaniowa - Osobisty pod adresem 600 Sandomierz w zakresie eksploatacji i
Sandomierz ul. dozoru urzadzen grupy G2 i
Maciejowskiego 17 G3
- email:
sekretariat@ssmsandomie
rz.pl
zasadnicze zawodowe
31. Operator/ka wozka 12 "SEITO POLSKA" Kontakt z pracodawca;: ul. WLOCLAWSKA 147- brak lub niepetne 0 - mile widziane
widtowego SPOLKA Z - tel: 667-771-351 157, 87-100 TORUN podstawowe doswiadczenie zawodowe
OGRANICZONA - e-mail: - uprawnienia UDT na
ODPOWIEDZIALNOSCIA a.bielicka@seito.pl wozek widtowy
- mile widziane prawo jazdy
kat. T lub C+E
32. Kierowca ciagnika 12 "SEITO POLSKA" Kontakt z pracodawca;: ul. WLOCLAWSKA 147- brak lub niepetne 0 - mile widziane
siodtowego ( K/M) SPOLKA Z - tel: 667-771-351 157, 87-100 TORUN podstawowe doswiadczenie zawodowe
OGRANICZONA - e-mail: - mile widziane uprawnienia
ODPOWIEDZIALNOSCIA a.bielicka@seito.pl UDT na wozek widtowy
- prawo jazdy kat. T lub C+E
33. Robotnik gospodarczy 1 TRANS-KOP Agnieszka Kontakt z pracodawca: Chwatki 66, 27-600 Obstuga narzedzi 0
(K/M) Stradomska -tel: 608 014 637 Chwalki spalinowych tj. pita,
- e-mail: biuro@e-trans- kosiarka
kop.pl
podstawowe
34. Straznik miejski- aplikant 1 Urzad Miejski w Wymagane dokumenty ul. Plac Poniatowskiego 3, prawo jazdy kat B 0 Wymagania niezbedne:

(KIM)

Sandomierzu

aplikacyjne (w
zamknietych kopertach)
nalezy sktadac w Biurze
Obstugi Interesantéw
Urzedu Miejskiego w
Sandomierzu, przy Placu
Poniatowskiego 3 lub
przesta¢ pocztg na adres
Urzedu

27-600 Sandomierz

a) obywatelstwo polskie,

b) ukoriczone 21 lat,

c) wyksztatcenie co najmniej
Srednie,

d) korzystanie z petni praw
publicznych,

e)brak skazania
prawomocnym wyrokiem
sgdu za Scigane z
oskarzenia publicznego
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Lp. Oferowane stanowisko

Liczba Nazwa pracodawcy
wolnyc

h

miejsc

pracy

Wymagane dokumenty

Miejskiego w Sandomierzu
w terminie do dnia 14 maj
2026r. z dopiskiem na
kopercie: Dotyczy naboru
na stanowisko straznika
miejskiego - aplikanta.
Aplikacje, ktére wpltyng do
Urzedu Miejskiego w
Sandomierzu po uptywie
wyzej okreslonego terminu
nie beda rozpatrywane i
zostang komisyjnie
zniszczone.

Adres pracodawcy w

Poziom wyksztatcenia
formie opisowej

Srednie ogolnoksztatcgce

Uprawnienie Umiejetnosc

Jezy Liczba

miejsc
dla
niepetno
sprawny
ch

Inne wymagania

i umysine popetnione
przestepstwo lub
przestepstwo skarbowe,

f) sprawnos¢ pod wzgledem
fizycznym i psychicznym,

g) nienaganna opinia,

h) uregulowany stosunek do
stuzby wojskowej (nie
dotyczy kobiet).

Wymagania dodatkowe:

a) prawo jazdy kat. B,

b) umiejetnos¢ dobrej
organizacji pracy,

¢) zdecydowanie i
samodzielnos$¢ w dziataniu,
d) dyspozycyjnosc,

€) umiejetnosc¢ pracy w
zespole,

f) wysoka kultura osobista,
g) dobra znajomos¢
topografii Sandomierza,

h) znajomos¢ struktury
organizacyjnej Urzedu
Miejskiego w Sandomierzu;
i) znajomos¢ regulacji
prawnych z zakresu m.in.:
ustawy o pracownikach
samorzgdowych,

ustawy o strazach
gminnych, kodeksu
wykroczen, kodeksu
postepowania w sprawach o
wykroczenia, ustawy Prawo
o ruchu drogowym.

Wiecej szczegbtow - link:
https://bip.um.sandomierz.pl
/19239/ogloszenie-o-
naborze-na-wolne-
stanowisko-urzednicze.html

35. Kelner/sprzedawca (K/M)

2 Uslugi Gastronomiczne
ANNA BIELECKA-MAZUR

Kontakt z pracodawca:
- tel: 601-634-189

ul. Mickiewicza 43 m. 23,
27-600 Sandomierz

Srednie ogolnoksztatcgce

zasadnicze zawodowe

Obsluga kas fiskalnych

ksigzeczka sanepidu

0 - mile widziane

doswiadczenie zawodowe

36. Barman/barmanka

2 Uslugi Gastronomiczne

Kontakt z pracodawca;:

ul. Mickiewicza 43 m.

Obstuga kas fiskalnych

0 - mile widziane
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Lp. Oferowane stanowisko Liczba Nazwa pracodawcy Wymagane dokumenty Adres pracodawcy w Poziom wyksztatcenia Uprawnienie Umiejetnos¢ Jezy Liczba  Inne wymagania

wolnyc formie opisowej k miejsc
h obcy dla
miejsc niepetno
pracy sprawny
ch
ANNA BIELECKA-MAZUR - tel: 601-634-189 23, 27-600 Sandomierz doswiadczenie zawodowe

ksigzeczka sanepidu
Srednie ogolnoksztatcace

zasadnicze zawodowe

37. Monter sieci wodnych i 1 ZAKLAD GOSPODARKI Kontakt z pracodawca;: ul. Spétdzielcza 15, 27- podstawowe 0 - min 1 rok do$wiadczenia
kanalizacyjnych/ inkasent KOMUNALNEJ SPOLKA - osobisty pod adresem: 620 Dwikozy na w/w stanowisku
(K/M) Z OGRANICZONA Dwikozy ul. Spotdzielcza - umiejetnosci zwigzane z
ODPOWIEDZIALNOSCIA 15 budowg sieci i przytaczy

wodno-kanalizacyjnych

38. Specjalista/tka ds. BHP, 1 Zakiad Inzynierii Kolejowej Kontakt z pracodawca ul. Retmanska 11A, 27- wyzsze (w tym licencjat) 0 - wyksztalcenie wyzsze
ppoz, ochrony Ssrodowiska Sp.zo.o. email: 600 Sandomierz kierunkowe: BHP lub studia
- mistrz/mistrzyni bocznicy m.piwowar@ziksandomier podyplomowe BHP
kolejowej z.pl - bardzo dobra znajomos¢

aktualnych przepiséw
Kodeksu Pracy oraz ustaw i
rozporzadzeh z dziedziny

BHP + ppoz
- min. 1 rok stazu pracy w
stuzbie BHP
39. Slusarz/ Spawacz ( K/IM) 1 Zakiad Slusarski Eksport - kontakt z pracodawca;: ul. Torowa 15, 27-600 Uprawnienia spawalnicze 0
Import Zygmunt Andura * tel: 505-181-190 Sandomierz
* osobisty pod adresem:
Sandomierz ul. Torowa 15
Uprawnienia Slusarskie
zasadnicze zawodowe
40. Elektryk- Elektromechanik- 3 ZAKLADY PRZEMYStLU  Kontakt z pracodawca; ul. Nadwislanska 1, 27- uprawnienia SEP do 1 kV 0 - umiejetnosc¢ czytania
Automatyk (M/K) OWOCOWO- - kontakt telefoniczny 15 620 Dwikozy schematéw elektrycznych i
WARZYWNEGO 8311501 dokumentacji technicznej
"DWIKOZY" SPOLKA - skladanie CV w biurze - uprawnienia SEP do 1kV
AKCYJINA firmy 27-620 Dwikozy ul. (G1-E na urzadzenia,
Nadwislanska 1 w instalacje i sieci
sekretariacie pok. nr 307 elektroenergetyczne o
-przestanie na adres e- napieciu do 1 kV w zakresie
mail CV: obstugi, konserwaciji,
sekretariat@dwikozy.zpow remontu, montazu,
.pl kontrolno- pomiarowym)

- umiejetnos¢ obstugi
narzedzi i urzadzen
diagnostycznych

- sumiennos¢ i
Zaangazowanie w prace

- gotowos¢ podjecia pracy
w systemie zmianowym
(lipiec grudzien)

Mile widziane:
- doswiadczenie w
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h obcy dla

miejsc niepetno

pracy sprawny
ch

stuzbach utrzymania ruchu
- obstuga woézka widtowego

Pracodawca oferuje:

- stabilne miejsce pracy w
preznie rozwijajacej sie
firmie

- zatrudnienie w oparciu o
umowe o prace

- mozliwos$¢ podnoszenia
kwalifikacji (kursy,
szkolenia)

- mozliwosé przystapienia
do ubezpieczenia na zycie
- premie Swigteczne

zasadnicze zawodowe
Srednie zawodowe

41. Pracownik produkcji (M/K) 10 ZAKLADY PRZEMYStU  Kontakt z pracodawca: ul. Nadwislanska 1, 27- podstawowe 0 - predyspozycje techniczne
OWOCOWO- - kontakt telefoniczny 15 620 Dwikozy - odpowiedzialnos¢
WARZYWNEGO 8311501 - komunikatywnosé
"DWIKOZY" SPOLKA - skltadanie CV w biurze - gotowos$¢ do pracy w
AKCYJINA firmy 27-620 Dwikozy ul. systemie zmianowym (lipiec

Nadwislanska 1 w grudzien)

sekretariacie pok. nr 307

-przestanie na adres e- Mile widziane:

mail CV: - doswiadczenie w branzy
sekretariat@dwikozy.zpow produkcji spozywczej

pl - obstuga wdzka widtowego

Pracodawca oferuje:

- stabilne miejsce pracy w
preznie rozwijajacej sie
firmie

- zatrudnienie w oparciu o
umowe o prace

- mozliwos$¢ podnoszenia
kwalifikacji (kursy,
szkolenia)

- mozliwos¢ przystapienia
do ubezpieczenia na zycie
- premie Swigteczne

42. Operator urzadzen 5 ZAKLADY PRZEMYStU  Kontakt z pracodawca;: ul. Nadwislanska 1, 27- zasadnicze zawodowe 0 - predyspozycje techniczne
przemystu spozywczego OWOCOWO- - kontakt telefoniczny 15 620 Dwikozy - odpowiedzialnosé
(M/K) WARZYWNEGO 8311501 - komunikatywnosé
"DWIKOZY" SPOLKA - skladanie CV w biurze - gotowos¢ do pracy w
AKCYJINA firmy 27-620 Dwikozy ul. systemie zmianowym (lipiec
Nadwislanska 1 w grudzien)

sekretariacie pok. nr
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Lp. Oferowane stanowisko

Liczba Nazwa pracodawcy
wolnyc

h

miejsc

pracy

Wymagane dokumenty

307

-przestanie na adres e-
mail CV:
sekretariat@dwikozy.zpow

pl

Adres pracodawcy w
formie opisowej

Poziom wyksztatcenia

Uprawnienie

Umiejetnosc

Jezy
k
obcy

Liczba
miejsc
dla
niepetno
sprawny
ch

Inne wymagania

Mile widziane:

- doswiadczenie w branzy
produkcji spozywczej

- obstuga wézka widtowego

Pracodawca oferuje:

- stabilne miejsce pracy w
preznie rozwijajacej sie
firmie

- zatrudnienie w oparciu o
umowe o prace

- mozliwosé podnoszenia
kwalifikacji (kursy,
szkolenia)

- mozliwos¢ przystgpienia
do ubezpieczenia na zycie
- premie Swigteczne

43. Laborant (M/K)

3 ZAKLADY PRZEMYStU
OWOCOWO-
WARZYWNEGO
"DWIKOZY" SPOLKA
AKCYJINA

Kontakt z pracodawca;:

- kontakt telefoniczny 15
8311501

- skladanie CV w biurze
firmy 27-620 Dwikozy ul.
Nadwislanska 1 w
sekretariacie pok. nr 307
-przestanie na adres e-
mail CV:
sekretariat@dwikozy.zpow

pl

ul. Nadwislanska 1, 27-

620 Dwikozy

wyzsze (w tym licencjat)

- wyksztalcenie kierunkowe
(technologia zywnosci,
biotechnologia,
mikrobiologia)

- praktyczna znajomos¢
zasad analiz
fizykochemicznych i
mikrobiologicznych
produktéw owocowo-
warzywnych (koncentraty)

- gotowos¢ do pracy w
systemie zmianowym (lipiec
grudzien)

Mile widziane:

- doSwiadczenie w pracy w
Laboratorium

- znajomos¢ systemow
zarzadzania jakoscig

Pracodawca oferuje:

- stabilne miejsce pracy w
preznie rozwijajacej sie
firmie

- zatrudnienie w oparciu o
umowe o prace

- mozliwos$¢ podnoszenia
kwalifikacji (kursy,
szkolenia)

- mozliwosé przystapienia
do ubezpieczenia na zycie
- premie Swigteczne
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